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IЪлlеЕоsаЕlе оргаЕпзацш: Мvmщашпос авювоlлос учрсждеше <Дешраrшзовашая кrrчбцая спсrсма Пmвомайскою ойоца>
Тбlпща 1

наrлuеноваrrие

Количество рабочшr мест и численность

работrпrков, заIитьD( на этIlD( рабочrлr
местах

Ко.тмчество рабочшс мест и числешlость зашпых на HID( работников по кJIассам
(подклассаlчt) условй труда из числа рабочID( месц ука:}аЕных в графе 3 (едшrиц)

класс l класс2

шlacc 3

шIасс 4
всепо

в том числе на которьtх
проведена специапьнtш оценка

чсловrй mчла
з.1 з.2 J_J з.4.

l 2 J 4 5 6 7 8 9 l0
Рабочие места (ед.) l9 l9 l l8 0 0 0 0 0
Работшrrсr, занятые на рабочrлr мес-
тах (чел.) 20 20 1 l9 0 0 0 0 0

из HID( жеIщин l2 |2 0 |2 0 0 0 0 0
I.rз HIa( лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ИЗ HIID( ИЕВаПИДОВ 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индши-
ryаль-
rшй

номер

рабоче-
го меgта

Профессия/
доrрr<ность/

специальность работшrка

Классы (подклассы) условий труда о
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2 3 4 5 6 7 8 9 l0 1l |2 lз l4 l5 lб 17 18 l9 20 2l 22 23 24
РМЦНТиоД

I
Заместrrель диреIсора по на-

lюлномч твоDчествч
2 2 Нgг Нет Нет Нсг Нет Нет

2
3аведrющий отделом по ин-

формачионно-методической
деятельности

2 2 Нет Нег Нег Нег Нgг Нет

3 иrrженер-энеогетик 2 2 Нет Нег Нег Нет Нgт Нет
4 Аккомпаrпrатор l Нсr Нет Нет Нег Нет Нег

Филпал Л}1 Культурнь
досуговый центр п. Аргат-

К)л
5 Заведуюшлй фиJIиtцом 2 2 Нег Нег Нет Нет Нет Нег

к фплпалч Лs3 Кчльтчпно-



досчговый центр д. YfuaHoBo
6 завсдующий фили{lлом 2 2 Нет Нсг Нег Нет Нgг Нgг

Фплиал Лэ4 Культурно-
лосчговый цеrrто с. Ечки

7 Художоственньй руководlтгель 2 2 Нсг Нсг Нсг Нет Нсг Нет

Фrrлпал Л!7 Культурно-
досyговый цеrrтD с. Кyяново

8 хчдожественный руководrтгель 2 2 2 Нег Нег Нет Нет Нет Нет

9
Руководитеlь м5выкаьной

части лискотек
2 2 Нег Нег Нет Нgг Нgг Нgг

10
Уборщик службrrьrх помеще-

Еий
2 2 Нег Нgг Нег Нет Нет Нсг

Филиал Л!l0 Культурно-
лосчговый центD п. ооехово

ll Техник 2 2 Нgг Нег Нет Нет Нет Нсг
К фплиалу J{}ll Культурно-
досуговый ц€нтр д. Возrrе-

сенка
l2 Заэсдующий фшпrшrом 2 2 Нот Нсг Нgг Нgг Нgг Нgг

К филпму Л!1l Культурно-
досуговый центр д. Сахалпн-

ка

lз Руководr.rге.lь клубного фор-
миDования

2 2 Нgг Нgг Нсr Нег Нег Нег

К фплиалу Л}15 Культурнь
досуговыЙ цеЕтр д. Альмя-

ково
|4 заведуюrций фшпrалом 2 2 Нет Нет Нсr Нgг Нgг Нет

Филиал Л! 1б }гноlсультур-
ный комплекс <<Янов хугор>)

l5
Заведпощий 0тдела народного
творчества и эсгонской куль-

тш)ы
2 z Нсг Нег Ног Нег Нgг Нег

1б Адмш*rстратор 2 2 Нgг Нgг Нgг Нgг Нgг Нgг

l7 2 2 Нgг Нет Нgг Нет Нет Нег

18 Сторож 2 2 2 2 Нет Нgг Нgг Нgг Нgг Нgг
К филиалу Лi,3 Культурнь

досчговыЙ центD д. Калмаки

l9 Щrководrrгель клубною фор-
миDования

2 2 Нgг Нсг Нет Нег Нgг Нет
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